
ОП 04. ОСНОВЫ ПЕДАГОГИКИ 

 

Тема: Педагогическая задача. Решение педагогических задач. 

 

Форма урока: режим офлайн. 

 

Цели урока: знакомство с алгоритмом решения педагогических задач; развивать, 

умение анализировать, обобщать полученные знания; совершенствовать и расширять 

педагогические знания. 

 

 

Существует три основных подхода к понятию «педагогическая задача»: 

1) педагогическая задача связана с прогрессивным изменением знаний, отношений, 

умений ученика (Б. Г. Ананьев, Н. В. Кузьмина); 

2) педагогическая задача находит свое выражение в планируемых эффектах роста, 

развития, продвижения учащихся, в которых проявляются способности человека 

успешно решать жизненные проблемы; 

3) педагогическая задача выступает как некоторая знаковая модель педагогической 

ситуации и изменяется в соответствии с логикой целей педагогического процесса. 

 

Классификация педагогических задач может быть представлена в следующем 

виде: 

1) стратегические задачи (сверхзадачи, которые отражают общую цель воспитания, 

формируются в виде некоторых эталонных представлений о качествах человека, 

задаются извне, вытекают из объективной потребности общественного развития, 

определяют исходные цели и конечные результаты педагогической деятельности); 

2) тактические задачи (сохраняют свою направленность на итоговые результаты 

воспитания и образования учащихся, приуроченные к какому-либо этапу решения 

стратегических задач); 

3) оперативные задачи (текущие, ближайшие, встающие перед педагогом в каждый 

отдельно взятый момент педагогической деятельности). 

В содержательном плане педагогические задачи могут быть сведены к 

следующим задачам: 

1) задачи возбуждения (выявления актуального состояния формируемых качеств 

личности и коллектива); 

2) задачи предвосхищения (прогнозирования изменений формируемых качеств 

личности и коллектива); 

3) задачи преобразования (перевода) формируемых качеств личности и коллектива на 

новый, более высокий уровень развития. 

 



Важно иметь представление о том, каким должен быть процесс решения 

педагогических задач (по Л. Ф. Спирину). Он в своем развитии проходит ряд этапов: 

1) анализ педагогической ситуации. Он включает в себя оценку исходных условий 

педагогических действий, объяснение и предвидение педагогических явлений, 

выработку и принятие диагностических решений, диагностику индивидуального или 

группового поступка, диагностику личности и коллектива, прогнозирование 

результатов обучения и воспитания, возможности трудных ответов учащихся и их 

ответные реакции; 

2) целеполагание и планирование. Целеполагание направляется анализом 

имеющихся средств для проверки исходных предположений и достижений 

результата, проектирование педагогических воздействий; 

3) конструирование и реализация педагогического процесса. Педагогический 

процесс предполагает обоснованный выбор различных видов деятельности учащихся, 

программирование управляющих действий педагога и педагогически целесообразные 

действия воспитанников; 

4) регулирование и коррегирование. Оценка успешности или неуспешности в 

реализации педагогического процесса и педагогических действий, их коррекция и 

переработка осуществляется благодаря регулированию и коррегированию; 

5) итоговый контроль и учет полученных результатов. Решение педагогической 

задачи заканчивается итоговым учетом и сопоставлением с исходными данными, 

анализом достижений и недостатков педагогических действий, эффективности 

методов, средств и организационных форм учебно-воспитательной работы. 

 

Практическая работа: 

Ситуация 1: «Испытание». В одном из 8 классов школы был учащийся, который уже не 

первый раз оставался на второй год и был старше остальных. В начале учебного года он решил 

устроить испытание одной молодому педагогу. С первой минуты урока подросток начал 

отбивать такт какой-то мелодии, мешая проводить занятие. Педагог сделала замечание, но это 

не подействовало. Он не остановился. В классе начали смеяться. Урок мог быть сорван. 

Оценка:  

Прогнозирование:  

Решение:  

 

Ситуация 2. Слабый ученик. В классе есть ученик-слабак, и другие ученики не упускают 

случая поиздеваться над физически и психологически неразвитым мальчиком. Когда педагог 

вызывает его к доске, он только мнется и запинается, боясь, что все будут лишь смеяться над 

его ответом. Учитель только вздыхает, упрекает и ставит плохую оценку. 

Оценка:  

Прогнозирование:  

Решение:  
 

Методические рекомендации: https://si-sv.com/Posobiya/ped_tekh/Beyizerov_V-

105_keyisov_po_pedagogike.pdf 

https://si-sv.com/Posobiya/ped_tekh/Beyizerov_V-105_keyisov_po_pedagogike.pdf
https://si-sv.com/Posobiya/ped_tekh/Beyizerov_V-105_keyisov_po_pedagogike.pdf

