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1 .ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Государственная итоговая аттестация (далее также -  ГИА) является 
частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 
44.02.01 Дошкольное образование.

Программа итоговой аттестации разработана в соответствии с:
- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

№273-Ф3 от 29 декабря 2012 г;
- Приказом Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования";

- Приказом Министерства просвещения РФ от 08 ноября 2021 г. .№800 "Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования";

- Приказом Министерства Просвещения РФ от 22 мая 2026 г. №351 «О 
внесении изменений в порядок проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программа среднего профессионального 
образования, утвержденный приказом Министерства Просвещения РФ от 08 
ноября 2021 г. №800»;

- Приказом Министерства просвещения РФ от 14 октября 2022г. №906 
«Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем 
профессиональном образовании и их дубликатов»;

- Федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) 
по специальности среднего профессионального образования (СПО) 40.02.04 
Юриспруденция, утвержденный приказом Минпросвещения России от от 
17.05.2012 № 413;

- Положением о государственной итоговой аттестации студентов по 
образовательным программам среднего профессионального образовании в 
ГБПОУ РД «ДППК им. Г.Б.Казиахмедова».

В программе итоговой аттестации определены:
- материалы по содержанию ГИА (в том числе, оценочные материалы);
- сроки проведения ГИА;
- условия подготовки и процедуры проведения ГИА;
- критерии оценки уровня качества подготовки выпускника.
Целью итоговой аттестации является установление соответствия уровня 

и качества профессиональной подготовки выпускника по специальности
40.02.04 Юриспруденция требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования и 
работодателей.
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Итоговая аттестация специальности 40.02.04 Юриспруденция проводится 
в форме демонстрационного экзамена.

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 
выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и 
степени сформированности профессиональных умений и навыков путем 
проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 
практических заданий в условиях реальных или смоделированных 
производственных процессов.

Программа ГИА утверждается образовательной организацией после 
обсуждения на заседании ученого совета с участием председателей ГЭК, после 
чего доводится до сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до 
начала ГИА. Необходимым условием допуска к итоговой аттестации является 
представление документов, подтверждающих освоение студентами 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождения практик 
по каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе 
выпускником могут быть представлены отчеты о ранее достигнутых 
результатах: сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, 
характеристики с мест прохождения практик.

2. ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

2.1. Область применения программы ГИА

Программа ГИА является частью программы подготовки специалистов 
среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 
Юриспруденция в части освоения видов профессиональной деятельности 
(ВПД) специальности:

- правоприменительная деятельность;
- правоохранительная деятельность;
- правовое обеспечение деятельности организаций и оказание юридической
помощи физическим лицам и их объединениям

Студент должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 
способность:

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам.

ОК2. Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности.

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях.
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ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста.

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно­
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения.

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях.

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на
государственном и иностранном языках.

Профессиональные компетенции выпускника. Студент должен обладать 
профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам 
профессиональной деятельности:

Правоприменительная деятельность:

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права.
ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности.
ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в 

том числе с использованием информационных технологий.

Правоохранительная деятельность:

ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения законодательства РФ 
субъектами права.

ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые
акты и обобщать правоприменительную

практику по вопросам расследования и предупреждения преступлений и иных 
правонарушений.

ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного поведения
и определять подведомственность рассмотрения дел.
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Правовое обеспечение деятельности организаций и оказание 
юридической помощи физическим лицам и их объединениям:

ПК 3.1. Вести документооборот при оказании профессиональной 
юридической помощи.

ПК 3.2. Представлять интересы организаций и физических лиц в 
отношениях с государственными органами, контрагентами и иными 
лицами.

ПК 3.3. Составлять подборку законодательства и судебной 
практики, проекты правовых документов.

ПК 3.4. Разрабатывать проекты юридических документов.
ПК 3.5. Проводить первичную правовую экспертизу документов для 

организаций и физических лиц.

2.2. Объем времени, отводимый на государственную итоговую 
аттестацию:

всего - 6 недель, 216 часов.

3. ФОРМЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
Формы ГИА по образовательной программе среднего профессионального 

образования- программе подготовки специалистов среднего звена по 
специальности 40.02.04 Юриспруденция устанавливается в соответствии с 
ФГОС СПО.

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 
демонстрационного экзамена.

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов 
оценочной документации (далее КОД), представляющих собой комплекс 
требований стандантартизированной формы к выполнению заданий 
определённого уровня, оборудованию, оснащению и застройке площадке, 
составу экспертных групп и методики проведения оценки экзаменационных 
работ.

4. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ И 
ПРОВЕДЕНИЮ ГИА

Для проведения ГИА создается государственная экзаменационная 
комиссия (далее -  ГЭК) в порядке, предусмотренном нормативными правовыми 
актами Министерства просвещения Российской Федерации и Положением о 
порядке проведения итоговой аттестации по программам среднего 
профессионального образования в ГБПОУ РД «ДППК им. Г.Б.Казиахмедова».

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных 
организаций, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе:
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педагогических работников; представителей организаций-партнеров, 
направление деятельности которых соответствует области профессиональной 
деятельности, к которой готовятся выпускники.

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается 
экспертная группа из числа экспертов (далее - экспертная группа).

Состав ГЭК утверждается приказом директора ГБПОУ РД «ДППК им. 
Г.Б.Казиахмедова» и действует в течение одного календарного года.

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует 
деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 
выпускникам.

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа 
экспертов, включенных в состав ГЭК. Главный эксперт организует и 
контролирует деятельность возглавляемой экспертной группы, обеспечивает 
соблюдение всех требований к проведению демонстрационного экзамена и не 
участвует в оценивании результатов ГИА.

К итоговой аттестации допускаются выпускники, не имеющие 
академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план.

Демонстрационный экзамен применяется в оценочных процедурах 
итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования. Он позволяет провести оценку освоения 
обучающимися образовательной программы и соответствия уровня освоения 
общих и профессиональных компетенций требованиям ФГОС СПО по 
специальности 40.02.04 Юриспруденция.

Организация процедуры демонстрационного экзамена реализуется с 
учетом базовых принципов объективной оценки результатов подготовки 
обучающихся.

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 
практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 
выполняемую в режиме реального времени.

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения 
демонстрационного экзамена (ЦПДЭ) в составе экзаменационных групп. 
Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 
экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. Явка 
выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 
демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в 
протоколе проведения демонстрационного экзамена.

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 
привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 
присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом 
составляется акт об удалении.
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Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, 
аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по 
неуважительной причине. Выпускник по собственному желанию может 
завершить выполнение задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта.

5. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

5.1. Уровни демонстрационного экзамена

Для выпускников, освоивших образовательную программу среднего 
профессионального образования по специальности 40.02.04 Юриспруденция 
государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС СПО проводится 
в форме демонстрационного экзамена. Демонстрационный экзамен направлен 
на определение уровня освоения выпускником материала, предусмотренного 
образовательной программой, и степени сформированности 
профессиональных умений и навыков путем проведения независимой 
экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в 
условиях реальных или смоделированных производственных процессов.

Задание демонстрационного экзамена -  комплексная практическая 
задача, моделирующая профессиональную деятельность и выполняемая в 
реальном времени. Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, 
разрабатываются на основе требований к квалификации выпускников, 
устанавливаемых ФГОС СПО 40.02.04 Юриспруденция и с учетом требований 
работодателя, требований профессионального стандарта, положений Единого 
тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих (ЕТКС).

Комплект оценочной документации (КОД) -  задание демонстрационного 
экзамена и комплекс требований к выполнению заданий демонстрационного 
экзамена, включающий минимальные требования к оборудованию и 
оснащению центров проведения демонстрационного экзамена, к составу 
экспертных групп, участвующих в оценке заданий демонстрационного 
экзамена.

Базовый уровень демонстрационного экзамена -  проводится с 
использованием комплекта оценочной документации, содержащего варианты 
заданий и критерии оценивания, разработанные и утвержденные 
образовательной организацией (или федеральным оператором) по 
специальности среднего профессионального образования 40.02.04 
Юриспруденция с учетом требований ФГОС СПО к результатам освоения 
образовательной программы.
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5.2. Порядок проведения демонстрационного экзамена

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования 
устанавливает правила организации и проведения организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность по образовательным 
программам среднего профессионального образования, завершающей 
освоение имеющих государственную аккредитацию образовательных 
программ среднего профессионального образования, включая формы ГИА, 
требования к использованию средств обучения и воспитания, средств связи 
при проведении ГИА, требования, предъявляемые к лицам, привлекаемым к 
проведению ГИА, порядок подачи и рассмотрения апелляций, изменения и 
(или) аннулирования результатов ГИА, а также особенности проведения ГИА 
для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
детей-инвалидов и инвалидов.

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 
ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких выпускников.

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении 
ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, детей-инвалидов и инвалидов приводятся в комплекте оценочных 
средств с учетом особенностей разработанного задания и используемых 
средств.

Образовательная организация обязана не позднее, чем за один рабочий 
день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного 
эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора 
(ассистента), оказывающего необходимую помощь выпускнику из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (при 
необходимости).

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательной программе по специальности 40.02.04 Юриспруденция 
определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного 
графика) отводимые на ГИА, определяются применительно к нагрузке 
обучающегося. В структуре времени, отводимого ФГОС СПО по 
образовательной программе по специальности 40.02.04 Юриспруденция на 
государственную итоговую аттестацию, образовательная организация 
самостоятельно определяет график проведения демонстрационного экзамена.

9



5.3. Комплекты оценочной документации
Задание демонстрационного экзамена включают комплексную 

практическую задачу (комплекты оценочной документации), моделирующую 
профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени 
в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 40.02.04 
Юриспруденция.

Требования к оцениванию
Максимальное количество баллов, которые возможно получить за 

выполнение практического задания демонстрационного экзамена при 
выполнении различных операций, принимается за 50 баллов (базовый 
уровень).

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ БУ в рамках
ГИА

№ Модуль задания (вид 
деятельности, вид 
профессиональной 

деятельности)

Критерий оценивания Баллы

1. Правоприменительная
деятельность

Осуществление
профессионального толкования 
норм права

6 б.

Применение норм права для 
решения задач в
профессиональной деятельности 6 б.

Владение навыками подготовки 
юридических документов, в том 
числе с использованием 
информационных технологий

7 б.

Осуществление устной и 
письменной коммуникации на 
государственном языке 
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста

6 б.

2. Правоохранительная
деятельность

Осуществление контроля 
соблюдения законодательства 
Российской Федерации 
субъектами права

6 б.

Систематизация нормативных 
правовых актов и обобщение 
правоприменительной практики по 
вопросам расследования и 
предупреждения преступлений и 
иных правонарушений

7 б.

Использование современных 
средств поиска, анализа и 6 б.
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интерпретации информации и 
информационных технологий для 
выполнения задач 
профессиональной деятельности

6 б.

Планирование и реализация 
собственного профессионального и 
личностного развития, 
предпринимательской деятельности 
в профессиональной сфере, 
использование знаний по правовой и 
финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях
Итого: 50 б.

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в 
оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного 
экзамена в пятибалльную:

Оценка ИА «2»
«неудовлетворительно»

«3»
«удовлетворительно»

«4»
«хорошо»

«5»
«отлично»

Отношение
полученного
количества

баллов

0 -  12 ,4 12,5 -  32,4 32,5 -  44,9 45 -  50

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального 
мастерства, проведенных Агентством (Союзом "Агентство развития 
профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы 
(Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией "WorldSkills 
International", в том числе "WorldSkills Europe" и "WorldSkills Asia", и 
участника национальной сборной России по профессиональному мастерству 
по стандартам "Ворлдскиллс" выпускника по профилю осваиваемой 
образовательной программы среднего профессионального образования 
засчитывается в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в 
рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 
профессионального образования.

Экзаменуемые в ходе демонстрационного экзамена должны подтвердить 
наличие практических навыков и умений, указанных в КОД. Пример 
технологической карты\листа задания приведен в таблице.
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Образец задания для демонстрационного экзамена по комплекту 
оценочной документации

_________________Модуль 1: «Правоприменительная деятельность»______
За два с половиной часа до окончания рабочего дня электромонтеры 
Галкин Иван Николаевич и Винокур Артем Сергеевич оставили работу и 
пошли в винный магазин. Там они купили бутылку коньяка, четыре бутылки 
пива и распили их. После этого Галкин пошел домой, а Винокур вернулся на 
объект, чтобы закончить, как он объяснил, начатую работу. Здесь и обнаружил 
его начальник электромеханического цеха.

Составить акт о дисциплинарном проступке.
Составить объяснение работников.
Составить приказ об увольнении работников.___________________________
__________________Модуль 2: «Правоохранительная деятельность»_______
Задание модуля 2:
Никитина Анна Михайловна 1995 года рождения, у неустановленного 
следствием лица приобрела на центральном рынке города для собственного 
потребления наркотическое средство - опий на сумму 10000 рублей и хранила 
наркотик дома. Из части приобретенного опия она изготовила раствор и 
использовала его для себя, а 1,72 г. наркотика продолжала хранить дома, где 
он был обнаружен и изъят во время обыска. На следующий день Никитина 
вновь приобрела у неустановленного лица на городском центральном рынке 
для личного потребления 20 полиэтиленовых пакетиков с наркотическим 
средством - опием. Часть приобретенного опия она употребила, несколько раз 
изготовив из него раствор, а 1,249 г. опия продолжала хранить дома, где он 
был обнаружен и изъят во время обыска.

Составить постановление о возбуждении уголовного дела.

6. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 
комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и 
(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 
комиссию образовательной организации.

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 
проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 
Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 
рабочего дня после объявления результатов ГИА.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления. Состав апелляционной комиссии
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утверждается образовательной организацией одновременно с утверждением 
состава ГЭК.

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 
комиссии, членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной 
комиссии из числа педагогических работников образовательной организации, 
не входящих в данном учебном году в состав ГЭК.

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из 
числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 
представителей организаций-партнеров или их объединений, включая 
экспертов, при условии, что направление деятельности данных 
представителей соответствует области профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав 
ГЭК.

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. На заседании апелляционной 
комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК, а также главный 
эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена.

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению 
председателя апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут 
быть также привлечены члены экспертной группы, технический эксперт. По 
решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 
комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а 
равно посредством предоставления письменных пояснений по поставленным 
апелляционной комиссией вопросам.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. Указанные лица должны при себе иметь документы, 
удостоверяющие личность.

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 
одно из следующих решений:

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 
ГИА.

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 
аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее
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следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 
апелляционной комиссии.

Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в 
дополнительные сроки, установленные образовательной организацией без 
отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не 
более четырех месяцев после подачи апелляции.

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК 
не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 
направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 
проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника 
(при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 
видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии).

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении 
иного результата ГИА.

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня 
передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для 
аннулирования ранее выставленных результатов ИА выпускника и 
выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной 
комиссии.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на 
заседании апелляционной комиссии является решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 
апелляционной комиссии.

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 
пересмотру не подлежит.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 
апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации.
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7. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ 
ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И ИНВАЛИДОВ

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 
ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 
индивидуальные особенности).

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 
требований:

- проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями 
здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной 
аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 
прохождении ГИА;

- присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, 
ассистента оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с 
учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 
передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 
членами экспертной группы);

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 
при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 
обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 
проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 
первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 
следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 
ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей- 
инвалидов и инвалидов:

а) для слепых: задания для выполнения, а также инструкция о порядке 
ГИА, комплект оценочной документации, задания демонстрационного 
экзамена оформляются рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в 
виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 
специализированным программным обеспечением для слепых, или
зачитываются ассистентом; письменные задания выполняются на бумаге 
рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или на компьютере со 
специализированным программным обеспечением для слепых, или
надиктовываются ассистенту; выпускникам для выполнения задания при
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необходимости предоставляется комплект письменных принадлежностей и 
бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 
специализированным программным обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих: обеспечивается индивидуальное равномерное 
освещение не менее 300 люкс; выпускникам для выполнения задания при 
необходимости предоставляется увеличивающее устройство; задания для 
выполнения, а также инструкция о порядке проведения итоговой аттестации 
оформляются увеличенным шрифтом;

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 
пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 
аппаратура индивидуального пользования; по их желанию экзамен может 
проводиться в письменной форме;

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 
верхних конечностей): письменные задания выполняются на компьютере со 
специализированным программным обеспечением или надиктовываются 
ассистенту; по их желанию экзамен может проводиться в устной форме;

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и 
инвалидов создаются иные специальные условия проведения ГИА в 
соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 
(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления 
инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением 
медико-социальной экспертизы (далее - справка). Выпускники или родители 
(законные представители) несовершеннолетних выпускников не позднее чем 
за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную организацию 
письменное заявление о необходимости создания для них специальных 
условий при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а 
дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также 
копии рекомендаций ПМПК при наличии.
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